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BILAN DU PLAN DE FORMATION 2022

| - BILAN STATISTIQUE

- Les effectifs formeés :

EFFECTIFS FORMES
2022 2021 2020 2019 2018
Effectif total 59 64 26 64 58
Effectif par pole / service
Pc’ble' administration 21 14 9 29 14
géneérale - IR _
- Services
_administratifs A LI A no
- Serwqes 6 3 3 12 3
techniques
Pole enfance / jeunesse 38 50 17 41 44

= Service 21 32 2 20 25
_ périscolaire - B _ _

- Servuc_e multi- 11 15 12 14 14
~accueil . o - _ _
o ServiE_J_(_e_unessE _2 2 - 9 B 2 B T

- Mediatheque 4 (I T 4|

- Social 0 0 0 1 0

Le ratio de personnel ayant suivi une formation est de 67% (sur un nombre moyen d'agents présents sur

I'année de 88). Pour rappel, en 2021 ce ratio €était de 72%.

- Nombre et durée des formations :

Nombre de formations réalisées : 46

e Nombre de jours de formation : 182,5 jours
jours en présentiel — jours a distance
e Nombre d'heures de formation : 1 112h50
- La nature des formations
Les types de formation :
Nature de la formation :::m:,:;:: :’:;‘ezrtes

Formations d'intégration 3 3
Formations de professionnalisation 41 54
Formations hygiéne — sécurité 0 0
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[iréparation/Formations diplémantes 2

Part formations individuelles / formations collectives : 43 individuelles — 3 collectives

Part formations CNFPT / autres organismes : CNFPT = 39 - Autres = 7

- Lecoit de la formation :

e Cotisation CNFPT : 17 030.89 €

* Colt pédagogique (hors CNFPT): 5706.46 €

e Frais annexes : 1817.57 €

e Total: 24 554.92¢
Il - ANALYSE

- Profil des agents formés

e Moyenne d'age : 46 ans

e Ancienneté moyenne : 9.65 ans
De0ab5ans: 26
De6al0ans:15
Dellalbans:6
Del6a20ans:5
De21a30ans: 4
>a30ans:3

- Nature des formations

Les formations de professionnalisation :

Formations liées a la technicité et a I'actualisation des co

occupées
Elles sont majoritaires.

Services ADMINISTRATIFS

THEMES

Nombre d'agents

Le fonctionnement et le suivi des conseils municipaux

Réforme de la publicité des actes administratifs

La gestion du répertoire électoral unique

La réforme du changement du nom de famille

Les marchés publics de maitrise d'ceuvre : élaboration,
passation et exécution

]
]
2
2
2

Les bases des marchés publics

—

La gestion de I'inventaire

Les fondamentaux du PLU

nnaissances propres aux fonctions
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La gestion des absences

La gestion des carrieres

La maitrise des droits & congés pour raison de santé

Initiation a I'état civil

— ] et | ot |

Améliorer la participation des citoyens a |'action
publique locale

Les bases de Word

Services TECHNIQUES

THEMES

Nombre d'agents

L'utilisation, I'entretien et la manipulation de la
trongonneuse en sécurité

1

Les contraintes des travaux batiment réalisés sur le

domaine public !
POLICE MUNICIPALE
Nombre
THEMES d'agents
Entrainement au maniement des armes 2
Service MEDIATHEQUE
THEMES g‘,°mbre
agents
Logiciel SAPENTIA et PORTAIL sous CMS JOOMLA 3
Service MULTI-ACCUEIL
Nombre
THEMES d'agents
Motricité comprendre et créer des ateliers d'éveil moteur 11
pour les marcheurs et non marcheurs
Les relations entre parents et professionnelles ou 1
professionnels de I'enfance
Les peurs et les angoisses chez le jeune enfant de 0 a 6 ]
ans
Service PERISCOLAIRE
Nombre
THEMES d'agents
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Formations en lien avec des objectifs straté

Prévention et régulation des situations conflictuelles 21
entre et avec les enfants de 3212 ans
Service JEUNESSE
Nombre
THEMES d'agents

Informateur Jeunesse

]

Les bases d'Excel

1

giques ou des évolutions organisationnelles de la collectivité,

ou en lien avec un objectif spécifique de service ou une réorganisation du service (management, conduite
de projet, communication, positionnement du cadre w-s)

Formations liées a I'hygiéne et a la sécurité / habilitations

THEMES

Nombre
d'agents

La gestion des conflits et de I'agressivité en situation
d'accueil

1

La gestion du stress en situation d'accueil

]

Lerdle et le positionnement en tant qu'encadrant de
proximité

17

THEMES

Nombre
d'agents

Formations statutaires :

Nombre d'agents formeés : 3

e 2 agent du service périscolaire
e 1 agent du service médiatheque

Les formations diplomantes :

BAFD 2°me session : 1 agent

Les rencontres thématiques
Service MEDIATHEQUE

THEMES

Nombre
d'agents

Services administratifs

Les rencontres des territoires — 1 agent

Page 4 sur 5



- Décryptage et enjeux du décret 2022-1043 — 1 agent
- La nomenclature comptable M57 — 1 agent
- Actualité de I'état civil — 2 agents

Nombre de formations annulées par le CNFPT : 2

Nombre de formations annulées par les agents : 3
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