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Le Maire,

de la ville
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EXTRAIT
DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL

L'an deux mille vingt trois -----

le neuf mars & dix-neuf heures le Conseil Municipal de la commune de SAINT-PIERRE-
EN-FAUCIGNY (74),

ddment convoqué, s'est réuni en session ordinaire en Mairie sous la présidence

de M. Marin GAILLARD, Maire.

Date de convocation du Conseil Municipal : 26 janvier 2023

PRESENTS : Marin GAILLARD (Maire, Président) ; Valérie BOUVIER, Daniel BUFFLIER,
Laurence PARROT-SCHOPPHOFF, Eddi ETIENNE, Guy DUJOURD'HUI, Jean-Claude
BESSON, Jocelyne BURNIER, Dominique CORNET, Dominique SAULNIER, Hervé MILES],
Jean-Philippe LANSARD, Véronique COTTON, Nicolas TRUBERT, Sandrine PALUMBO,
Laure CHESSEL-BUTTAY, Gaélle RANGHIERO, Fernand METRAL, Alexandre CHUARD.

ABSENTS REPRESENTES procurations : Frangois GONON, Martine PLANTAZ, Anne-
Dominique VAUDEY, Stéphane BOUVARD, Arnaud BOUVARD, Alexandre PESSEY-
GIROD, Stéphanie CONTAT, Valentin VAUDEY.

ABSENTES : Valérie CHAUVIGNE, Léa LUTTRINGER (excusée).

SECRETAIRE : Nicolas TRUBERT est désigné pour remplir les fonctions de secrétaire de
séance.

Monsieur le Maire informe le Conseil Municipal que I'astreinte est définie comme une
période pendant laquelle un agent reste a son domicile ou a proximité pour pouvoir
intervenir et effectuer un travail au service de sa collectivité employeur

_'astreinte n'est pas une période de travail effectif : Temps pendant lequel un salarié ou
un agent public est a la disposition de 'employeur ou de I'administration et se conforme a
ses directives sans pouvoir vaguer librement a ses occupations personnelles. En
revanche, si l'agent effectue une intervention pendant sa période d'astreinte, la durée de
lintervention et de déplacement aller/retour sur le lieu de cette intervention est
considérée comme du temps de travail effectif

La mise en ceuvre des astreintes est destinée a assurer un fonctionnement optimal des
services publics dont I'intervention peut se justifier a tout moment. Il s'agit en particulier
d'assurer dans des conditions adaptées la tranquillité et la sécurité publique, et de
garantir la continuité des services dans les domaines ou elle s'impose.
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Pour la commune de Saint Pierre en Faucigny, deux délibérations ont déja permis
d'instituer le régime des astreintes et ont prévu les modalités de mise en ceuvre et
d'indemnisation :
- La délibération du 03 décembre 2014 pour le service de |'eau
- La délibération du 20 septembre 2018 pour le service de police municipale.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code Général de la Fonction Publique,

Vu le Décret n°2001-623 du 12 juiilet 2001 pris pour I'application de l'article 7-1 de la loi
n° 84-53 du 26 janvier 1984 et relatif & 'aménagement et a la réduction du temps de
travail dans la fonction publique territoriale, notamment son article 5 précisant les regles
d'organisation des astreintes dans les collectivités locales et leurs établissements
publics,

Vu le Décret n° 2002-147 du 7 février 2002 relatif aux modalités de rémunération ou de
compensation des astreintes et des interventions de certains personnels gérés par la
direction générale de 'administration du ministére de I'Intérieur,

Vu le Décret n° 2002-148 du 7 février 2002 relatif aux modalités de rémunération ou de
compensation des permanences au profit de certains personnels gérés par la direction
générale de I'administration du ministére de ['Intérieur,

Vu le décret n° 2005-542 du 19 mai 2005 fixant les modalités de la rémunération ou de la
compensation des astreintes et des permanences dans la Fonction Publique Territoriale,

Vu le décret n° 2015-415 du 14 avril 2015 relatif & Iindemnisation des astreintes et a la
compensation ou & la rémunération des interventions aux ministeres chargés du
développement durable et du logement,

Vu l'arrété du 14 avril 2015 fixant les montants de lindemnité dastreinte et la
rémunération horaire des interventions aux ministéres chargés du développement
durable et du logement,

Vu l'avis du Comité Social Territorial en date du 23 février 2023,

Considérant qu'il appartient & l'organe délibérant, conformément aux dispositions
réglementaires énoncées ci-dessus, de déterminer par délibération, les cas dans lesquels
il est possible de recourir & des astreintes, les modalités de leur organisation ainsi que la
liste des emplois concernés,

Considérant, que compte tenu de la mise en place et de I'évolution du service festivités, il
est nécessaire de prévoir I'extension de ce dispositif,

Sur proposition du Maire,
Le Conseil Municipal, aprés discussion et a ['unanimite :

» Décide d'instituer le régime des astreintes pour les agents du service festivités dans
les conditions suivantes :

. Possibilité de recourir aux astreintes d'exploitation pour les agents de la filiere
technigue occupant les emplois suivants :

o Responsables du service Festivités

o Adjoint technique

_Les astreintes ont lieu sur la semaine compléte en fonction d'un planning établi.
. Les modalités d'application du régime des astreintes et des interventions, pendant ces

périodes, accomplies par les agents titulaires et stagiaires et agents non titulaires de la
collectivité feront I'objet d'une indemnisation au taux en vigueur.
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. Les heures d'intervention effectuées par I'agent durant sa période d'astreinte feront
l'objet soit d'une indemnisation, en heures supplémentaires (IHTS) pour les agents
concernés dans les conditions définies par la délibération instaurant ces indemnités,
soit d'un repos compensateur, selon les montants et taux en vigueur.

. Sauf disposition expresse du conseil municipal prise sur un nouvel avis du Comité
Social Territorial compétent, ces dispositions seront reconduites tacitement chaque

année.
. Les crédits correspondants seront inscrits au budget.
> Autorise le Maire a signer tout acte y afférent.

Ainsi fait et délibéré les jour, mois et an que dessus.
Pour extrait certifié conforme.

Le Maire, Le Secrétaire,
Marin GAILLARD Nicolas TRUBERT




